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CRITERES DE SELECTION DES CANDIDATS
A L’ADMISSION EN P.E.1
ET RESULTATS AU C.R.P.E.
Le cas de la session 2005
a I'luUFM de Poitou-Charentes

Christophe MARSOLLIER
IUFM de la Réunion

Résumé- L'analyse statistique des relations entre téeres de sélection des candi-
dats a I'admission en premiére année d’'lUFM (PEb),Poitou-Charentes, et les
résultats a la session 2005 du concours de receatedes professeurs des écoles
(CRPE), montre que les notes aux tests de « framcat de « mathématiques » sont
corrélées aux résultats de ces étudiants au CREEd@nnées obtenues remettent en
question l'intérét de sélectionner les candidatsagir de données relatives a leur
parcours préprofessionnel. Quatre critéres relatifdge des candidats, aux types de
diplémes et aux mentions obtenues, actuellementigééga I''UFM de Poitou-
Charentes, pourraient étre pris en considératiors des criteres de sélection pour
rendre plus efficace la formation, du strict paile vue de la réussite des PE1 au
concours.

Mots clés : criteres de sélection, étudiants, IUPH], tests.

Abstract — In Poitou-Charentes, the statistical analysis of tinks between the se-
lection criteria chosen for the IUFM first year emmce examination and the results of
the 2005 schoolteacher recruitment examination (ER$hows that the marks of the
French and Mathematics subject tests determinesthdents'results to the recruit-
ment examination (CRPE). The achieved data questierinterest of selecting the
candidates from subjects related to their profesaiocareer. Four criteria — con-
nected to the candidates'age, their type of degrak distinction obtained —, which
are not at present taken into account at the Pelfitnarentes IUFM, should be con-
sidered for the entrance examination selectionedit in order to achieve a more
efficient training, from the strict point of viewW enabling the 1st year students (PE1)
to pass the recruitment examination (CRPE).

Key words selection criteria, students, IUFM, PE1, tests.
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ment des professeurs des écoles (CRPE) reposatenqua sa capa-

cité de répondre au projet personnel des candad®dmission en
premiére année (PE1), lesquels cherchent légitimeraebénéficier des
meilleures chances de réussite au concours. Enleefaux de réussite des
étudiants en IUFM constitue un précieux indicatewotamment devant le
développement d’'organismes de formations privésagdirent un sérieuse
concurrence pour les IUFM.

Face au grand nombre d’étudiants souhaitant intégranée de prépara-
tion du concours de recrutement des professeurgctdes (PE1), chaque
IUFM a mis en place son propre dispositif de sé@ecbasé sur des tests et
sur un dossier prenant en compte les parcours nsitaiees et professionnels
des candidats.

L'lTUFM de Poitou-Charentes opére depuis plusieumrséas une sélection
des candidats a I'entrée en PE1 selon un processgsortant deux étapes :

- des tests constitués de questions a choix mestif@@CM) et comportant
deux volets : I'un scientifique et I'autre relatifix sciences humaines. Ces
tests débouchent sur deux notes, I'une dite detkénatiques » et l'autre
dite de « francais », qui permettent d’opérer urempere sélection a partir
du classement des candidatures ;

- une seconde sélection est effectuée en additibroes deux notes aux
tests & la note & un dossigrermettant d’apprécier, par I'application d’un
coefficient de pondération :

- le cursus universitaire ;
- l'activité professionnelle antérieure ;
- 'engagement dans la préprofessionnalisation.

I ‘attractivité d'un IUFM pour la préparation du cangs de recrute-

En tant que membre de I'équipe de direction ddWdEM en 2005-2006,
nous avons mené une étude statistique visant aindarréflexion sur la
politique de sélection des candidats a I'admissioriPE1 a I''UFM. D’aprés
les résultats des PE1 a la session 2005 du coneblgs données dont nous
disposions au sujet de chaque étudiant (dossigsattats a la session 2004
des tests d’admission en PE1), notre objectif jpaicetait de rechercher les
variables étudiants (PE1) les plus fortement cée®la la réussite au con-
cours.

Trois questions ont orienté I'analyse :
- Les notes aux tests d’admission sont-elles a@stlaux résultats au
concours ?

1. Voir le document figurant en annexe.
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- Parmi les six critéres actuels de sélection a@ssidrs, lesquels sont cor-
rélés a la réussite au concours ?

- Quels autres critéres, négligés a I''UFM de Rei@harentes dans la
sélection des étudiants et figurant a leur dosslaverent corrélés a la réus-
site au concours ?

Méthode adoptée :
- L’échantillon choisi fut celui des 433 étudiamscrits en PEAen 2004-
2005 a I'l'UFM de Poitou-Charentes.
- Cette étude s’est déroulée en trois étapes :
1. sélection des types de données utiles parnideaées administra-
tives disponibles ;
2. saisie des données figurant sur le dossieratiption des étudiants,
sur le logiciel Ethnos2 ;
3. traitement des données ; analyse statistiquecherche de corréla-
tions.

1. Notes aux tests d’admission en PE1
et réussite au concours

1.1. Note globale aux tests

La note globale obtenue aux tests est la somme adendte de
« mathématiques » et celle de « frangais ».

2. Parmi les 433 PE1de I'année 2004-2005 :

- 412 ont passé des tests d’entrée en PE1 en B8049 autres figurant parmi les
redoublants)

- 420 se sont présentés au concours dans I'académie

- 173 ont été admis au CRPE dans I'académie deePoit

- 8 dans d’autres académies, soit un total de @81isa(43,1 %)

- 13 ne se sont pas inscrits au CRPE dans 'acaddenPoitiers

- 7 candidats a I'admission en PE1 ont été dispedséliplomes (méres de 3 en-
fants).
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Dans le tableau 1, on obsetwme forte corrélation entre la note globale
aux tests et la réussite au concours. Meilleures &3 notes globales aux
tests, plus grandes sont les chances de réussiteoagours, au point que le
taux de réussite au concours varie quasi proporitement avec la note
globale aux tests.

90 % des PE1 ayant échoué au concours ont obtennaia globale aux
tests inférieure a 12 (le pourcentage de ceux ad@mué et ayant une note
inférieure a 12 est égal a 2,44 % + 8,13 % + 19%0¥ 18,70 % + 15,85 %
+18,70 % + 8,94 %, soit 89,83 %).

Les PE1 ayant obtenu une note globale infériel@eat de, maniére trés
significative, peu de chances de réussir le corsc@mtre 100 % et 73,68 %
d’échec).

3. Dans chaque case du tableau :

- le nombre situé en bas a gauche indique le potage d’admis (de non-admis)
ayant x points, de I'effectif de tous les candidatant x points ;

- le nombre situé en bas a droite indique le pouege d’admis (de non-admis)
ayant x points, de I'effectif total (412) ;

- le nombre situé en haut a droite indique le pentage d’admis (de non-admis)
ayant x points, de l'effectif des 166 admis (24&+aalmis), I'effectif des PE1 ayant
passé des tests en 2004 étant 412.



Tableau n° 1 Taux d’admis / note globale aux tests

] § ! 8 3 10 1 12 13 14 16 Total
i B 3R 5[ 304 B VSEEH 2 NTATA B IRATA M+ T44ER N[ 1209 12w T2 B[4 3N 1 OF0 6
2308% 1460 26 % 354 361k BV 2gR T8 TRen GAD BaTTy BANA B8 4BBMBRETE A T4 1207 10000% 024 4009
Non adis Blw+) 2402 () BITY 20w 70T 4G URT0H BIGERR 4R IRION Z2() BMA 7)) BNM B[ 24 2(] 0% M
10000% 146 TR32% 4003 FRARE 1019 B309% TLATH 6OT0% B4V B2N6% TLITA 4TH R b LB BT LR 2RATE 4% A

Total R R T R I A e A I L G T I 114 e
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1.2. Note « scientifique »

Taux d’admission
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Relation « taux d’admission / note globale aux test»

Les tests scientifiques, notés sur 10, comporté@éntjuestions : 18 en ma-
thématiques, 3 en sciences de la vie et de la, térea géologie, 4 en physi-

que, 1 en technologie.



2 3 4 5 b 7 8 3 Total
Admis 7422 200 12,05% 33 19,88 28 16,873 39022893 24 [++] 14 467 13 783 31813 16H}
J33%% 1703 3 .75% 408500 35.48% 8003 3544% BAO 46.34% 9203 B4 BRY BRI B200% 3163 E000% 073 40293
Non admis 14/ 5F% 43 17 48% B0 24,33% 511 20,73% 441783 20(-) 8.13% 12) 4,58% 2 0813 244
BEE7%: 3403 6325% 10443 6452% 14 56%) B456% 12903 BIRE% 1068%) 4045% 4855 4800% 2313 4000% 0434 53713

Total 211 5107 b3 15.23% 93 22573 79 15,173 82 15,907 44 10,68% 25 BT 5 1.2y 4

Tableau n° 2 Taux d’admis / note scientifique aux tests

La corrélation observée précédemment se retrouve kennote scientifique et le taux de réussite@cours.
Les PE1 ayant obtenu une note scientifique supéri@® présentent un taux de réussite supérietauxumoyen (43,1

%).

1.3. Note de « lettres »

2 3 4 5 6 7 Total
Admis 31813 22(-) 13,253 53 35543 A5 27113 29(++) 17475 B[+) 4823 1EH
2000% 0733 2472% 55430 A097% 14 32%] 45453 1092%) 54 72% 70430 BEESE 1943 40293
Mon admis 12[+] 4,383 BV [+++] 2?,24‘3 85 34,55‘j 54/ 21953 24(-] 9,763 4 ‘I,ES‘j 24j
an.00% 2915 75.28% 16 EE‘j 5a.02% 20633 54 555 13113 45.28% 50833 3333% 0973 53713
Total 15 3643 83 21,603 1441 34,953 93 24.03% 52 12863 120 2915 42

Tableau n° 3 Taux d’admis / note de lettres aux tests
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Les tests relatifs aux compétences en maitrisa denfue, notés sur 10,
comportaient 20 questions :

- la corrélation se retrouve aussi entre la noteetiees et le taux de réus-
site au concours.

- les PE1 ayant obtenu une note scientifique sepezia 4 présentent un
taux de réussite supérieur au taux moyen (43,1 %)

Les tests étaient d’'un niveau de difficulté élee¢ aucun candidat n'a
obtenu 8, 9 ou 10 points. Plus de la moitié des &Eftouve concentrée sur
les notes 4 et 5. L'écart-type est donc relativanfeible, de sorte que les
tests de sciences humaines, un peu trop difficile année-la, n'ont pas
permis d’'étaler la distribution des candidats etfaenir un large faisceau
d’informations pour les sélectionner.

Conclusion 1

La note globale aux tests, calculée en additiontenbte scientifique et la
note de lettres, est corrélée au taux de réussi@RPE dans la mesure ou les
tests sont d’un niveau de difficulté ni trop élewérop faible.

Ce critéere de sélection des candidats a 'admissioPEL s’avere perti-
nent. Néanmoins, si I'on considéere I'effectif deS1Payant échoué au con-
cours, ne conviendrait-il pas d’introduire une nétiminatoire plus élevée
aux tests (notamment en lettres), afin de limiteffdctif des candidats qui
« prennent la place » de ceux ayant obtenu des nw#éleures mais ayant eu
moins de points a leur dossier ? En effet, 66,6de% PE1 ayant obtenu 2
aux tests scientifiques ont échoué au concours gures80 % de ceux ayant
eu 2 au test de lettres.

2. Les six criteres du bareme du dossier
et la réussite au concours

2.1 Nature du dipléme possédé

Dans le baréme 2005 des critéres d’admigsion
- deux points sont accordés au candidat tituldireallicence ;
- un point a celui qui dispose d’'une équivalence b8 ;
- le total des points est ici plafonné a deux moint

4. Voir dernier document figurant en annexe.
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On observe que :

- 42,61 % des PE1 titulaires d'une licence ontaél@is.

- 57,14 % des PEL1 titulaires d'un dipléme équivaketa licence ou d'une
dispensgont été admis.

- 50 % des PEL1 titulaires d’'un dipléme équivalerda &idence ont été ad-
mis ;

- parmi les sept méres de trois enfants, 42,86 £&t@nadmises (données
peu significatives en raison du faible effectifrdéres de 3 enfants) ;

- il n'y a pas de meilleur taux de réussite chezitelaires d’'une maitrise.

Conclusion 2

La possession d’un dipléme, quel qu’il soit, ourduéquivalence a un di-
pldme n’est pas corrélée a la réussite au concours.

2.2. Rapidité d'obtention d’'un dipléme

Dans le bareme 2005 des critéeres d’admission :

- six points sont accordés si la licence est ol#eutrois ans ou si le di-
plbme équivalent est obtenu sans retard ;

- deux points de moins par année de redoublemerst daméme disci-
pline ;

- un point de moins par année de retard en cas hdmgement
d’orientation apres échec.

- le total des points est ici plafonné a six paints

5. Il s’agit dans ce cas de meéres de trois enfaotslicenciées. Les autres ont été
comptabilisées parmi les licenciés.



Tableau n° 4 Taux d’admis /rapidité d’obtention de la licence

0pt 1 pt 2 pls 3 pts 4 pts b pts b pts Total
Admi 21143 1 057 h 2843 1 057 28 1591 19+ 10.80% 120 68183 17H
mig
ROO0E  048% 10000% 0243 23941% 1 21‘j 2000% 0243 4 18%  BTAM A7 AEE 4 A0% 4211% 2906 42 EE‘j
. 2 0.84% 12 5,087 4 1533 40 16885 14[) AWM 165 BIE23 23
Mon admis
ROO0E  048% FOR9E 2914 3000% 0973 ARAXy Q69 4242% 3393 A7 89% 23995% A7 38°
T otal 4 05974 1 0243 17 4123 B3 B2 16,467 330799 285 B30I 413

Si I'on ne tient pas compte des distributions stifiles relatives aux étudiants ayant obtenusdly 3 points du fait des
trop faibles effectifs et que I'on ne considére ge#es relatives aux étudiants ayant obtenus 3, @y 6 points, il apparait
alors que :

- un changement d’orientation aprés échec, quivegtia 5 points, est corrélé (de maniére relativersignificative, au
sens du Khi 9 a la réussite (57,58%) au concours, ce qui maigliement s’expliquer par le surcroit de motivaiioduit par
la réorientation.

- 42,11 % des PE1 ayant obtenu sans retard lackcen le dipldme équivalent ont été admis au CRBEui est compara-
ble au taux moyen de réussite des PE1 (43,1 %) .

6. Le Khi2 est un coefficient de corrélation stigise entre les distributions relatives a deuxalkdlgs qui permettant de déterminer avec
quelle probabilité les résultats peuvent étre dubasard. Dans les tableaux ici présentés, (+) sighifient que la probabilité est grande

(0,1) et donc que la corrélation est relativemaitilé ; (++) et (--) que la probabilité est fail§05) ; (+++) et (---) que la probabilité est

trés faible (0,01) et que la corrélation est ato¥s significative.
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Ces données statistiques peuvent étre éclairéelbes relatives a la variable « age du candidat »

Tableau n° 5 Taux d’admis / année de naissance

1984 1983 1982 1381 1980 1979 1974 1977 1976 Total
Admis Bl¢ 331" 53 29284 46 213 41547 19 10507 3 4% 1] DA% J 1864 (-] 08sH 18
7000% 1433 46.49% 126250 48.40% 10.35%) 4119% G674 38.78% 4504 2310% 214 11 01% 0245 3000% 071 3.09% 0243 43107
Non adis 2[) 054 B Zahdd 43 20804 4001674 30 1259 14 58EE B[] 3357 7293 10(++] 4718M 23
2a00% 0453 5351% 14523 5158% 116V 50.92% 350%) B120% 714% BO87%  334% 80.09% 1303 /O00% 1AV 9031% 2364 56 30%

Total 8130 N4 24 35 2262 BB 1613 43 1AM 23 4B 92149 10 23 1 262 420

Remarque : toutes les années de naissance pouellesges effectifs de PE1 sont inférieurs a Shjmas été prises en comp-
te.

Les distributions des effectifs permettent de catestque :

- les taux de réussite les plus élevés se sitdermaniére relativement proportionnelle aux effecparmi les candidats les
plus jeunes. Les PE1 nés en 1984, 1983 et 198Qesntaux de réussite respectivement plus élevé$o( 76,49 %, 48,42 %)
que le taux moyen de réussite au concours (43,1 %)

- en 2005, environ 90 % des candidats nés en 19IB7€ ont échoué (résultat significatif au sen&du2).
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Conclusion 3

Trois constats ressortent de cette analyse :

- les candidats ayant vécu une réorientation lgantafait « perdre » un
an par rapport a un cursus direct sont ceux quigmtént le meilleur taux de
réussite ;

- globalement, plus les candidats sont agés, nisimst de chance d'étre
lauréats du CRPE.

- du point de vue I'age, trois types de candidatsn taux de réussite
supérieur au taux moyen : ceux ayant « une anreauce » par rapport au
cursus normal, ceux ayant un « &ge normal » et egaxt une année de
retard par rapport a I'age normal.

2.3. Activités professionnelles en cours d'études 1
(du baccalauréat a la licence)

Dans le baréme 2005 des critéres d’admigsiom point est accordé par an-
née universitaire (du®1octobre au 30 septembre). Le total est ici plagoan
3 points (nécessité d’avoir effectué 200 heuremains dans I'année).

Tableau n® 6 :
Taux d’admis / activités professionnelles exercées cours d'études

0 pt 1 pt 2 pts 3 pts Total

Adni 46| 26,14 30 17,05 44/ 25 007 56 3.82% 174
mis
43 81% 11145 4167% 7263 4356% 10655 41 48% 13064 42 62
. FA 24 833 42 17.72% 7 24 053 79 33,33 24
Mon admis

RE19% 14,295 B8 330 10173 BEA4% 13800 5852 1913 57 383

Total 106] 25427 T2OI7AT 10 2446 135 3269 413

Les taux d’admission ne varient pas en fonctionatgwités profession-
nelles menées en cours d'études.

7. Dans ce tableau, le nombre total des admis dérésiest 413 et non 433, du fait de
I'absence de données dans le dossier d’admissicartins redoublants.
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Tableau n° 7 Taux d’admis / activité de MI-SE

Autre activité

MI. SE que ML, SE Total
) 14— 12172 101 [+++]  87.83% 114
Admis
J373% R113]  4598% 36.8R%F 41973
) 45 (+++] 28302 114(-] T1.70% 159
Hon admis

fE27% 16 42‘j B302% 4161 ‘j A3.03%

T otal A3 21537 25 7847H 274

L’activité de maitre d’internat (MI) ou de survaeifit d’externat (SE) peut
étre considérée, du point de vue social, commenditateur témoignant
d’'une volonté de se donner les moyens de poursdieseétudes supérieures
voire un projet professionnel. Or les candidatsag®é Ml ou SE présentent
un taux d'échec (76,27 %) tres significativemeriésieur a ceux qui exer-
cent ou ont exercé une autre activité professidmiigB,02 %). lls réussissent
(23,73 %) deux fois moins bien au concours que ¢46)98 %) ayant exercé
une autre activité professionnelle en cours d'&ugd®nnées trés significa-
tive au sens du Khi 2). Ce phénoméne peut s’exptiquar I'érosion des
motivations de certains candidats qui consideremt fonction de Ml ou de
SE comme confortable, voire comme une situationilpgiée. De plus, on
retrouve parmi les plus agés ceux qui ont échouéldférents concours les
années précédentes et qui, par conséquent, foie gtucturellement des
candidats qui présentent les moins bons résultats.

Tableau n° 8 Taux d’admis / activité de maitre auxiliaire (MA)

Maitre Autre Total
auxiliaire achivité pro. ota
. b 4353 110 95653 115
Admis
41 67% 1825 41.93% 40005 4 EE"j
. 74383 153 95,535 16
Mon admis
A3 3% 2ARE] R317% B5 G645 5318%
Total 12 4.36% 263 95643 275
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Les taux de réussite des PE1 ayant été maitrekaines (41,67 %) et de
ceux ayant exercé une autre activité professiomriéll,83 %) sont compara-
bles au taux moyen de réussite de I'ensemble desaéts admis en PE1
(43,1 %) en 2004-2005.

Tableau n° 9 Taux d’admis / activité d’agent public

Autre

e Total
achivité pro.

Agent public

. 420 36,21 %] 74 B3.79%] 116
Admis
43 75% 16275 41 345 26 91% 4218‘3
hd 33.96% 105 BE.04% 15

BE.25% 196420 REEEY 38183 57023
T otal 36 349173 179 65,093 275

Hon admis

De méme, le taux de réussite des PE1 ayant ét¢ jagjalic (43,75 %) est
équivalent au taux moyen de réussite de I'ensemiédeétudiants admis en
PE1 (43,1 %) en 2004-2005.

Tableau n° 10 Taux d’admis / activité dans secteur privé

Salanieé ) Autre
secteur privé | achtivité pro.
92 [++] FANE 24 (-] 20,693 115
46 46% I3 658% 31858% D FEX 42 34‘3
106 [-] B7.09% 52 [++] 32.91% 15
b3 R4k 38693 ER42% 189085 B7EES
Total 198 72.26% 7B 27 7ax] 274

Total

Admis

Mon admis

- Méme constat que précédemment au sujet des P&t ayercé des
fonctions dans le secteur privé.

Conclusion 4

Globalement, bien que certaines activités professiles (enseignement,
surveillance, aide aux devoirs) constituent uneacte préprofessionnalisa-
tion, I'activité professionnelle en cours d’étudesst pas corrélée a la réus-
site au concours.
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Les candidats ayant exercé des fonctions de Mleo8H réussissent deux
fois moins bien au concours que ceux ayant exaneéautre activité profes-
sionnelle en cours d’études.

2.4. Expérience éducative
dans I'exercice d’'une fonction d’enseignement

Dans le baréme 2005 des critéres d’admission :

- un point par an est accordé pour [I'exercice d'ufection
d’enseignement (exemple : MA, professeur contractaeataire...) ;

- un demi-point par an est accordé pour les Ml /&@#&e-éducateurs et as-
sistants d’éducation ;

- le total est ici plafonné a 3 points.
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Tableau n° 11 Taux d’admis / expérience d’enseignement

0 pt 0.5 pt 1 pt 1.5 pt 2 pts 25 pts 3 pts Total
Aduis 147 83 52% 4 227 10 hEe: 3 1,705 B 3413 B 3HH 174
44 41% 3501 3333 0973 35 71E 2427 4286% 0724 40.00% 1453 23.33% 1.45% 4251%
Non aduis 184 77.31% B 336 18 THE 4 15B% 5 3784 3 126% 12 504H 238
REAYE 44 A BEETE 183 6429k 4350 ATk 057 6000 21mA 10000% 0724 BEEVE 290 5745

Total M 798 12 230% 28 BB T 1R% 15 3R 30072 18 43 44
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Tableau n° 12 Taux d’admis / expérience d’enseignement
1984 1983 1982 1991 1380 1979 1978 1977 1976

opt B 239% 106 [+++) 31 R4% 87 [++4] 2597 616723 34~ 10158 15[~ 448 B 179 B[+ 145 3 0903
100005  189% 9298%  JROM BI6XE JO5S FRATY 1323 BEETE B0X B2 A0 354 BEETE 1420 B0.00 118 SR 0.7

05 4 2857 4 28h73 3 21437 2 14297

A1 094 412% 094 423 071E 392% 0477
1ot A+ 10713 3103 B 21433 B+++) 28577 §(++4) 17.06% 1 357 1 357% 1 3573
2E3 07 A03% 0713 D4hE 142 1569% 1893 2083 118 1L 1E 0243 10.00% 0243 903% 0247
15 1 11113 1 1113 J[++] 333% 1 11.11% 2[++4] 2222 111,113
0agy 0243 103 0243 5oa% 0713 417% 0243 20.00% 0474 903% 0247
2 pts 2 12505 4 28000 4[+] 25.00% 1 B25% 1 625% 1 B25% 1 625%
206% 047 RE3E 0943 784% 0943 417% 02430 1111 0243 10.000% 0243 903% 0247
1[+4] 33335 1 [+++] 33332 11 3333

25 pts

417% 024 1111%  0.24% q09% 0247
3pts 2 10532 1 5.26% 1 5.26% 4 21 05%
200% 1477 417% 0247 10.00% 0243 36.36% 0,347
Total 8 1897 114 26,893 57 22,887 71 16,75% 112035 24 BEE% 9 212 10 2.36% 11 259%
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Les PE1 (2004-2005) ayant vécu une expérience #decalans
I'exercice d’'une fonction d’enseignement présententtaux d'admission
sensiblement inférieur & ceux n’ayant pas du tettecexpérience (44,41 %,
soit 0 point). Ce constat paradoxal s’explique (i®@itableau 15 ci-dessus) en
partie par la proportion assez importante d'étudigeunes (les plus perfor-
mants lors du concours) parmi les PE1 n’ayant pascé d'activité profes-
sionnelle d’enseignement.

Conclusion 5

Bien que [I'expérience éducative dans [I'exercice nd'u fonction
d’enseignement constitue un terrain de préprofaasiisation, elle ne serait
pas pour autant un atout du strict point de vuladéussite au concours.

2.5. Préprofessionnalisation a 'intérieur d’un cuisus universitaire

Dans le baréme 2005 des critéres d’admission, imt pet accordé pour une
unité de valeur (UV) de préprofessionnalisation svdes meétiers de
I'enseignement ou la participation a un stage erneédans le cursus de for-
mation.

Tableau n° 13 Taux d’admis
en fonction de la préprofessionnalisation effectuélers des études

0 pt 1 pt Total
) Al 3295% 118 BF R 17H
Admis
40.56% 14047 43 70% 28574 42627
) B 308E% 152 B4143 247
Non admis
Re.44% 20583 BR30% 36803 57383
Total 143 3E2d 270 Eh3sy 413

Le taux de réussite des PE1 ayant bénéficié d'végrpfessionnalisation
(43,70 %) vers les métiers de I'enseignement &fiaur d’'un cursus univer-
sitaire est globalement comparable (trés |égérersepérieur) a celui des
PE1 n’en ayant pas bénéficié (40,56 %).
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Conclusion 6

La préprofessionnalisation a l'intérieur d'un cugsuniversitaire ne donne
pas, de maniere significative, plus de chancegudsgsite au concours.

2.6. Préprofessionnalisation par des expériencesdagogiques
ou éducatives complémentaires de I'école

Dans le baréme 2005 des critéres d’admission :

- un demi-point est accordé pour des activités pmties sur une année
(21 jours minimum), dans la cadre d'organismesé&g(éducateur, moniteur
ou directeur de colonie de vacances) ;

- un point si une année d'aide éducateur a tengs pl

- deux points si plus ;

- le total est ici plafonné a trois points.
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Tableau n°14 Taux d’admis /
préprofessionnalisation par des expériences éducadis ou pédagogiques complémentaires de I'école
0 pt 0.5 pt 1pt 1,5 pt 2 pte 2.5 pts 3pts Total
Admi 7B 43187 36 20.45% 16 3093 171 3BEE] A1 [++] 11 5933 21147 B 455 17H
mis
40.00% 184530 4737% 8743 457175 3005 4040% 4133 6000  510% 26.00% 0434 30.77% 1 Eld‘j 42 ?E‘j
Non admi 114 48,313 40 16,957 19 B.05% 25 10553 14([-] 533 B 2544 18 7R3 23
on admis
BO.00% 27675 5263% 9.71% 54.29% 4617 5352% BO7H 4000% 3400 7o00% 1463 B3.24% 4373 57.28%
Total 190 46.12% /6 18455 35 8503 42 10,19% 35 B.h0H 8 1544 6 B3 412

Les données ci-dessus ne permettent pas de détgmgerrélation entre les deux variables.
Globalement, le pourcentage d’admis parmi les PEhtabénéficié d’une préprofessionnalisation par ebgériences
pédagogiques ou éducatives complémentaires ddd'€é4@,72 %) est comparable au taux d’amissionancaurs (43,1

%).

Conclusion 7

La préprofessionnalisation par des expériencesgugfigues ou éducatives complémentaires de I'éoeldamne pas, de
maniére significative, plus de chances de réuasiteoncours.
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3. Autres criteres corrélés a la réussite
ou a I'’échec au concours
3.1 Une mention

Tableau n° 15 Taux d’admis par rapport
a la mention obtenue au baccalauréat

Mention B ou | Pas de mention Total
T8 B ou TB ola

_ A fees] 11500 160(-] 040 1m
Admis
70.00% 5D1‘j #113% 3a1a=j 432D‘j
(- 3784 29+ w2 2
wonz 215 saorx saesdd seoos
Total A 9 9204 419

Mon admis

Les PEL1 titulaires ayant obtenu mention « bien »onés bien » au bac-
calauréat présentent un taux de réussite (70 %gment supérieur au taux
moyen de réussite (43,1 %). Cette corrélationréstdgignificative au sens du
Khi 2.

Les PEL1 titulaires ayant obtenu une mention « bien « trés bien » au
DEUG présentent un taux de réussite (76,47 %) metté supérieur au taux
moyen de réussite (43,1 %). Cette corrélationréstgignificative au sens du
Khi 2.

On retrouve cette corrélation au niveau des titesadu BTS (58,33 % de
ceux l'ayant eu avec mention ont été lauréats dicaars) mais de maniére
moins significative, tandis qu’au niveau des tiinda du DUT (dipléme uni-
versitaire de technologie) avec mention « bien »«axes bien », seulement
39,9 % d’entre eux ont été recus au CRPE.

De méme, au niveau de la licence, 50 % des PEartagbtenu avec
mention ont été admis au CRPE. Cette donnée, éalaur un effectif total
de 12 PE1, ne peut étre retenue comme significative
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Tableau n° 16 Taux d’admis / la mention au DEUG

Mention B ou Pas mention B Total
TB ou TB ola
) 13(+++] 8337 143(-] 91574 156
Admis
75475 355*j 4097% 39 n?*j 4 E;z*j
) A(~] 1903 206 [+++] 98103 21
Mon admis
23153% 1093 5903%  5R203 57 383
Total 17 4542 349 9536% 366

Le taux de réussite est plus élevé chez les tiadai’'une maitrise avec
mention B ou TB : 57,14 %.

4. Informations complémentaires

4.1. Hommes ou femmes

Tableau n° 17 Taux d’admis par sexe du candidat

Homme Femme Total
_ o5 130 156 seimd e
Admis
17 3% Eﬂﬁ‘j 4419% 3?14*3 43105
_ 42 1757 197 masd o1
Mon admis
6269x 1000 55015 46904 56905
Total 57 15954 353 sa05d 420

Le taux de réussite des femmes (44,19 %) est dem&@ht supérieur a
celui des hommes (37,31 %), mais il N’y a pas deétation significative au
sens du Khi 2.
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Tableau n° 18 Taux d’admis selon la situation familiale

- . Marié[e], PACS
Ceéhbataire ou concubinage Total
. 163 84,53%] 28 15473 131
Admis
41 B0% 36,433 51.85% BEFE 43 10‘3
. 213 89.12% 26 10883 23
Hon admis
53 0% 50713 43 15% 5.15% 56 90%
Total J6E 87.145% B4 12863 420

Les candidats mariés, pacsés ou en concubinagmienk réussi (51,85 %)
que les célibataires (41,80 %), mais il n'y a pagdrrélation significative au
sens du Khi2.
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4.2. La section du baccalauréat

Christophe Marsollier

Tableau n° 19 Taux d’admis selon la section du baccalauréat

(L) Littéraite | () Scientifique [Eslsl'::;‘;':;"”e [chﬁﬁ:ﬁ:;;sset Lﬂtlﬁn“.ifé‘;ii [fnﬂiiggﬁfjgz (H) Hatellesic | BACPRO | Total
. QI B e a4 ouml 3 1 2oamd 1wl 2 and e
kA B B AR e B AR AR A R AR e
oo | DENET L B momed 1ol 0oowd 3 1m 1% 7
G40 17460 SN0 057 GLADY tR7Ed 2500 024 1000 04 IOV 072 00724 5
Total R R . R T

En 2004-2005, les candidats titulaires d’un bamSabtenu un taux un de réussite significativensmeérieur (50 %) a

celui des PE1 titulaires d’un bac L (36,52 %).
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5. Conclusion générale

Cette analyse statistique montre que les criteeeséection ne répondent
gu’en partie aux objectifs pour lesquels ils oré &ttenus par I'lUFM de
Poitou-Charentes.

En effet, les notes aux tests d’admission en PBELcmrélées de maniere
significative aux résultats du CRPE. 90 % des Pghtaéchoué a ce con-
cours ont obtenu une note globale aux tests inféxi@ 12. Mais, parmi les
six criteres actuels de sélection des dossiersseuh se trouve corrélé a la
réussite au concours : la rapidité d’obtention ghlibane. Ce résultat remet en
question l'intérét de sélectionner les candidgpsudir de données relatives a
leur parcours préprofessionnel.

L'étude souligne par ailleurs que quatre autre®m@$, actuellement né-
gligés a I''UFM de Poitou-Charentes, pourraientetris en considération
car ils présentent une forte corrélation par rappda réussite au CRPE :

- le fait d'étre 4gé de 20, 21 ou 22 ans au mormestests de sélection ;

- la mention « bien » ou « trés bien » au baccaktur

- la mention « bien » ou « trés bien » au DEUGI{die d’études universi-
taires générales) ;

- le fait d’étre titulaire d'un bac S

Au demeurant, si les tests constituent un moyesélection trés perti-
nent, notamment lorsqu’ils sont d’un niveau deiclifté ni trop élevé ni trop
faible, ils ne garantissent pas pour autant quéal@®ats du concours soient
des enseignants compétents.

Cette analyse montre que la réflexion au sein &Ml sur la politique
de recrutement des étudiants en PE1 souléve umrmdieparticulierement
délicat. Comment élaborer des modalités de recrerténui permettent, avec
un co(t raisonnable, de sélectionner parmi les membcandidats, des per-
sonnes qui présentent a la fois un bon potentielédssite au CRPE et de
réelles motivations et aptitudes a acquérir despébemces didactiques et
pédagogiques ?
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Annexes
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION DES MAITRES
de I'Académie de POITIERS
Admission en premiére année de préparation au profsorat des écoles
- Session 2004 -
CRITERES D'ADMISSION

NOM/PRENOM :......coiiiiiiiiiiiiiiiiiie et

DOSSIER sur 18 BAREME

1 - Cursus

1-1-Diplémes [ ......... /2 2 si licence 1 si équivalence

1-2 - Rapidité d'obtention de
diplémes

6 points si licence en 3 ans ou diplédme équivalent]
obtenu sans retard

+ 2 points de moins par année de redoublement d
la méme discipline

+ 1 point de moins par année de retard en cas de
changement d'orientation aprés échec

ans

1-3 - Activités profession-

1 point par année universitaire (1/10 au 30/09),

ns

nelles en cours d'études (dy .......... /3 plafonné a 3 points (Nécessité d'avoir effectu® 2Q
baccalauréat a la licence) heures au moins dans I'année)
2 — Expérience éducative
2-1 - Al'intérieur d'un cursug 0 ou 1 point (UV de préprofessionnalisation vess |
de formaton | ... /1 | métiers de I'enseignement - ou stage en écoleleal
cursus de formation)
2-2 - Dans l'exercice d'un 1 point/an pour métier d'enseignement (ex : MA,
métier | /3| | suppléant...)
d'enseignement 0,5 point/an pour MI-SE...
Plafonné a 3 points
2-3 - Activités éducatives Pour activités dans le cadre d'organismes agréés
complémentaires de (éducateur, moniteur ou directeur de colonie de
'école | /3| | vacances) :

0,5 point pour des activités ponctuelles sur umeal
(21 jours minimum)

1 point si une année d'éducateur a plein temps

2 points si plus

Plafonné a 3 points

Les points correspondants ne pourront étre prioerpte que s'ils sont justifiés par un document

remis en méme temps que |

e dossier.
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SITUATION A LA DATE D'INSCRIPTION (1)(2)
) Etudiant(e) [J Fonctionnaire stagiaire, [J Fonctionnaire stagiaire, [] Secteur privé
Dipldbme préparé : titulaire et agent non titulaire tuldiire et agent non titulaire
......................................... de I'Etat. des collectivités territoriales
Discipline : [ Dans I'Education Nationale (y compris des fonctares [ Demandeur d'emploi
................................................................................. T.0.M.)
Université : [ Dans une autre administration
......................................... ( Précisez) {1 Fonctionnaire stagiaire, titulaire et aggnt’ Sans profession
Académie: | e non titulaire du secteur hospitalier
DIPLOMES POSSEDES AU MOMENT DU DEPOT DE DOSSIER (3
Titres Discipline ou série Année Lieu d'obtention Acaie Session (Juin ou sept. Mention
1 Baccalauréat
[ Titre équivalent
[ DEUG
0 BTS
0 DUT

[ Titres ou diplédmes
équivalents (1er cycle)

[ LICENCE

[ Titres ou diplédmes
équivalents a la licence

[ MAITRISE

0 Autres diplémes
(2°™ 3 cycle)

(1) Mettre une croix dans la case correspondante

Cas de dispense possible en qualité de :
Remplissez-vous la condition prévue a I'articled&7a loi du 30 octobre 1986 stipulant ¢dans les écoles publiques de tout ordre, I'ensaigné est
exclusivement confié a un personnel laTgqae OUI

[ Mére de 3 enfants

[ Sportif de haut niveau

[J NON

(2) Candidats sous les drapeaux : indiquer latsituavant le départ




Avant le 1°" septembre 2005 Années Lieu d'exercice
avez-vous été :

Aide-éducateur ? [ oul [J NON

Assistant d’éducation ? 0 oul [J NON

Maitre auxiliaire ? [ oul L 11 O S
Maitre d'internat ou surveillant

d'externat ? [ oul L 11 ] O SRS
Salarié du secteur privé ? [1 OUI CINON [ s ] e

Dans votre cursus universitaire, avez-vous :

-suivi des modules de préprofessionnalisation 0 oul 1 NON Durée en heures : ..............
-effectué un stage en établissement (sensibilisatio 10Ul 1 NON Durée en jours : ..............
ou observation)

Hors cursus universitaire, avez-vous empérience pédagogique ou éducative 1 OUl [J NON

(tutorat, animation culturelle, artistiqgue ou spa@tetc...)

Trés important : Ces éléments ne seront pris en pterpour I'admission que dans la mesure
ou les piéces justificatives auront été jointeseddossier.

Avez-vous déja suivi un€"fannée d'l.lU.F.M.? T OQUI

Si OUI, en quelle année ? En quelle discipline ?

Si vous étes candidat(e) a I'admission a I'l.U.Peitou-Charentes pour y préparer plusieurs comsgour
indiguez vos différentes candidatures par ordrprigité :

1.

2.

3.

Si vous étes candidat(e) a I'admission dans d&autye=.M., mentionnez vos demandes.(Quel .U.RNuelle discipline ?)

1.

2.

3.

(1) Mettre une croix dans la case correspondante.




